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:Las empresas estan innovando?

Distribucion de las empresas por EDIT (manufactura) segun grado innovacion
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Fuente: Encuesta de Desarrollo e Innovacién Tecnolégica (EDIT) IlI, IV,V, VI, VII, VIII.



:Las empresas estan innovando?

Distribucion de las empresas por EDIT (servicios) segun grado
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Sin embargo, algo esta cambiando en las empresas...

Grupos en Empresa
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Sin embargo, algo esta cambiando en las empresas...
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Para 2018 fueron 1 Unidades |+D reconocidos, aflo 2017 36 unidades 1+D reconocidos y para el afio 2016 11 unidades I+D reconocidos.
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Programas y estrategias
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Industrias 4.0

La nueva revolucion tecnologica, que tambien se ha
denominado industria 4.0, es entendida como una
transformacion social y tecnica fruto de Ila
convergencia de varias tecnologias. Tal convergencia
se entiende como “la combinacion sinérgica de cuatro
campos de ciencia y tecnologia —nano, bio, info y

cogno ”
(Montenegro, Hernandez, Chavarro, Vélez, Tovar, Nino & Olaya, 2018).




Efectos de la 42 Revolucion Industrial

Los entusiastas sobre la Cuarta Revolucion Industrial creen que como en las
revoluciones anteriores, el empleo se transformara hacia nuevas actividades y se
tendran grandes incrementos en productividad, que el uso de estas tecnologias
tiene el potencial de acabar con grandes problemas mundiales como el hambre, el
cambio climatico y la cura de enfermedades como el cancer

» Salud

* Finanzas v'"Mayor productividad
* Transporte v'Menores costos

* Propiedad intelectual v'"Menores tiempos

» Seguridad y defensa



Tecnologiay crecimiento de la productividad

En Ia medida en que la economia digital se asemeje a las formas pasadas de avance

tecnologico, hara importantes contribuciones al crecimiento agregado de Ia
productividad

Figure 1: Average Annual Hours Worked per Worker, G-7
Countries, 1950-2015
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Efectos de la IA - Empleo

Investigaciones recientes, constatan que los trabajos que estan amenazados por la
automatizacion estan altamente concentrados entre los trabajadores menos
remunerados, menos calificados y menos educados. 9% de los empleos estan en
riesgo de ser completamente desplazados (OCDE, 2015)

Figure 3a: Share of Jobs with High Probability of Automation, Figure 3b: Share of Jobs with Highly Automatable Skills, by

by Occupation's Median Hourly Wage Education
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Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion

Vision 2030

El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovaciédn sera reconocido como el
propulsor de la transformacion de
Colombia hacia una Sociedad del

Conocimiento y por enfrentar los retos
y desafios de la cuarta revolucién

industrial. Igualmente, sera identificado
por su liderazgo e impacto en las
regiones y por promover su Desarrollo

Sostenible desde la investigacién y la

innovacion, a través de la articulacion

Universidad, Empresa, Estado y

Sociedad.
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